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PALAVRAS PRELIMINARES

Na continuacdo do que foi referido no Relatério de Atividades da Santa Casa da Misericordia de Rio Maior
de 2016, relativamente aos fatores (peste, fome e guerra), que deram origem a necessidades, na Idade
Média, 3 histdria da assisténcia, a origem do mal e as medidas que foram tomadas, vamos continuar a

conhecer, sobre como se iniciou a consolidacdo da assisténcia nesse periodo.

A ASSISTENCIA EM PORTUGAL NA IDADE MEDIA

As Obras de Misericordia serviram de orientacdo a toda a assisténcia durante a Idade Média.

Dar de Comer a quem tem fome-Dar de beber a quem tem sede- Cobrir os nus-Curar os enfermos e
pobres- Remir cativos e visitar os presos-Dar pousada aos peregrinos-Enterrar os mortos-Dar bom
conselho a quem o pede-Ensinar os ignorantes-Castigar com caridade os gue erram-Consolar os tristes
desconsolados-Perdoar as injustigas-5ofrer com paciéncia as mesmas injurias-Rogar a Deus pelos vivos e

pelos mortos.

N3o podendo admitir que todos os habitantes do Portugal de entSo, que se diziam cristdos e gue
praticavam intensivamente todas as Obras de Misericérdia, pode afirmar-se que as praticavam em maior

nimero do que hoje.

Na Idade Média, a prética de caridade a nivel individual realizava-se essencialmente através das Obras de

Misericordia.

Tal como sucedia em toda a Cristandade, em Portugal foram sempre muitos os fieis que doavam em vida
ou deixavam em testamento, bens, mais ou menos avultados, para beneficiar os pobres.

Por vezes esses bens eram deixados a mosteiros, s6 indiretamente favorecendo os pobres, pelas esmolas,
tratamentos médicos e outros beneficios gue neles podiam receber; outras vezes 05 testadores
determinavam a criagio e manutencdo de hospitais, albergarias, mercearias e gafarias, para neles serem

acolhidos os necessitados, frequentemente eram distribuidas esmolas em dinheiro.

N3o faltam exemplos de doagBes e testamentos a favor dos pobres.
A propaganda da caridade feita pela Igreja, dava origem a constantes testamentos a favor dos pobres. As
indulgéncias concedidas aos testadores, e a ideia de assim remirem 05 seus pecados, por vezes graves,

eram incentivos poderosos.
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Barbaridades cometidas durante as Buerras, crimes impunes, abuso da usura, falta de pagamento de
dividas, roubos a m3o armada, tudo encontrava indulgéncia na lgreja, desde que os pecadores,
confessando as suas faltas e mostrando-se arrependidos delas, doassem aos pobres e a instituigbes pias
importancias maiores ou menores. A Historia regista exemplos mltiplos de abusos perpetrados pelos

confessores,

Mas isso ndo prova que a beneficéncia n3o tenha sido imensa.
A intervenc3o da lgreja na execucdo dos atos da (ltima vontade & muita antiga, anterior até 2 fundacio da

Nacionalidade.

No reinado de D. Afonso Henrigues, nos fins do século Xll, o Papa Alexandre Ill determinou que fossem
vilidas as disposicBes da Gltima vontade feitas na presenca de trés testemunhas idoneas, sendo uma delas

0 péroco, em vez de cinco ou sete, como até ali era exigido.

Os bispos como alguns seculares, entendiam pertencer-lhe parte dos bens das pessoas que tivessem
morrido sem testamento, para ser destinada a obras pias.

Ndo havia férmulas determinadas para a redacdo das doacdes e dos testamentos, embora os costumes
fixassem alguns principios, em geral seguidos.

Todos esses documentos, todavia, de que nos restam muitos exemplares nos arquivos, tém a autentics-

los, além de testemunhas id6neas, que os assinam, os selos ou sinais exigidos pelas leis da época.

Muitos exemplos houve de reis que fizeram testamento:

D. Afonso Henriques em fevereiro de 1179, distribui 22,000 maravedis 3 obras das igrejas de Santa Maria
de Lisboa, Alcobaga, Evora, Coimbra, Porto, Braga, Viseu, Lamego e virios mosteiros e outros fins.

E interessante por mais dum motivo o testamento de D. Afonso Henriques, que mostra que desde o
comego da Nacionalidade as determinacdes da dltima vontade eram orientadas pelos mais puros
sentimentos cristdos, procurando os testadores remir os seus pecados pela realizac3o de obras de piedade
e caridade, deixando aos pobres quantias avultadas,

D. Sancho | fez dois testamentos e um codicilo, em todos deixando verbas importantes destinadas aos
pobres,

D. Afonso I, deixou em 1221, muitas verbas a mosteiros, igrejas e as ordens do Templo e Hospital,
destinando dois mil maravedis a Santa Maria da Roca Amador, contemplando os leprosos (morreu com

lepra), dando ordem para se gastar também com pontes e igrejas pobres.
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D. Sancho 1l, deixou no seu primeiro testamento 500 maravedis para serem divididos pelas casas de
Lizaros do Reino, destinou ainda valores para reparacdo de pontes, legou a conventos, igrejas e as ordens
religiosas de cavalaria.

D. Afonso Ill, que tantas lutas sustentou com o clero, deixou no seu testamento datado de 1271, inimeros
bens a igrejas, mosteiros e ordens de cavalaria.

D. Dinis, fez trés testamentos, nos guais além de muitos bens a igrejas e mosteiros, no terceiro
testamento, a maior preocupacdo era a de reparar os males que fez durante as guerras, a de restituir bens
de gue se apoderou, deixando 10.00 libras para vestir pobres envergonhados, 2000 para gafos do reino, e
gutros valores destinados a reparar pontes, a vestir pobres, ou para o Hospital de Meninos Engeitados de

Lisboa, para pagar as amas gque os criassem.

Eram enormes os beneficios gue resultavam para os pobres, ou em esmolas, ou em donativos a
instituicdes dos testamentos dos reis.

Tal como sucedia com os testamentos reais, em quase todos os outros as formulas de entrada eram
semelhantes, declarando os testadores que com eles pretendem fazer bem as almas, ao pensarem no fim

dos seus dias.

No final encontram-se igualmente maldicdes e pragas contra quem rasgar, roubar, fizer desaparecer ou

impedir o cumprimento das disposigdes, desejando que seja excomungado, e se perca no inferno.

Pelos registos que existem, pode constatar-se a importancia que os testamentos tiveram na assisténcia aos
pobres em Portugal desde o século X!l ao século XVI.

Ao fazer as disposigbes de (ltima vontade, cada qual procurava influenciado pelo seu confessor,
reconciliar-se com Deus, remir pecados, crimes graves ou simples faltas, distribuindo verbas para

realizagdo das obras de piedade e em particular de caridade com os desprotegidos da sorte.

A verdade é que 3s doagdes e testamentos para fins piedosos se deveu uma obra de beneficéncia enorme,

dificil de calcular e igualar.
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dezembro de 2015 os seus érgdos sociais, e iniciou o seu mandato social apds a tomada de posse em 14 de
janeiro de 2015, depois da devida homologacio pelo Senhor D. Manuel Pelino Domingues, Bispo de

Santaréem.

Dando cumprimento ao disposto da alinea &) n? 1 do artigo 272 do Compromisso da Santa Casa da
Misericérdia de Rio Maior, a Mesa Administrativa vem apresentar 3 Assembleia Geral dos Irm3os, apds a
emissdo do parecer do Definitério o Relatério de Atividades do ano de 2017, que faz nos seguintes termos:

Executou-se com o maior rigor e de forma eficaz e transparente que tinha sido previsto no Plano de
Atividades para o ano de 2017.

O presente Relatério agora apresentado aos Irm3os encontra-se estruturado por respostas sociais ou
setores de atividade, para melhor disposicio dos assuntos, e mais facil compreensio, no que em cada uma
delas foi executado.
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capiTULOI
PATRIMONIO

Durante o ano de 2017 procedeu-se a conservagio de alguns edificios e, procedeu-se 3 aquisigao de bens e
equipamentos indispensaveis ao funcionamento das diversas atividades, realizaram-se alguns contratos de

prestacdo de servicos e aceitaram-se doagBes alimentares e pecuniarias.

ADMINISTRACAO E SERVICOS ADMINISTRATIVOS
AQUISICOES

Para os servicos administrativos, durante o ano de 2017 adquiriu-se 1 relégio de ponto no valor de

910,20€.
DOAGOES

Foram recebidas doacdes durante o ano de 2017 no valor de 10.901,15€.

LAR DE IDOSOS DR. CALADO DA MAIA

Para o Lar de idosos, no ano de 2017, efetuaram-se algumas obras de conservagao no valor de 2.140,25€ e

ainda a reparacdo da caldeira do aquecimento de 4guas, no valor de 2.222,61%.

PROJETO DE AMPLIACAO,REQUALIFICACAD E BENEFICIACAO DAS INTALAGOES DO LAR DR. CALADO DA
MAIA

No ano 2017 foi pago o valor de 756,29¢€, referente 3 emissdo de pareceres necessdrios ao projeto, 2
seguir discriminados:

477 51€- ANPC

119,51€-BUREAU VERITAS RINAVE

159, 27€-CERTIEL
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SETOR RELEGIOSO
IGREJA DA MISERICORDIA

Durante o ano de 2017, efetuaram-se algumas obras de reparacdo e conservacio e pintura das portas e

janelas da Igreja da Misericérdia que importou em 1.406.30€.
Foi efetuado o registo na Conservatdria da Igreja da Misericérdia que importou em 225,00€.
CAPELAS DOS PASSOS

Foi celebrada a escritura de justificacdo das trés Capelas dos Passos e efetuado o registo que importou em
1.231,19¢.

JARDIM DE INFANCIA “O NINHO”
No ano de 2017, foi efetuada Candidatura ao Fundo Rainha D. Leonor, para Obras de Requalificacio do
Jardim de Infancia, tendo sido o projeto efetuado pela impressa Sublimérito, Lda, que custou 3.321,00€.

Efetuaram-se também algumas obras de conservacio e substituicio de materiais, nomeadamente

extintores e detetores de incéndio, no valor de 4.287.17€.

CRECHE DA CHAINCA

No ano de 2017, adquiriu-se para a Creche da Chainga, uma maquina de lavar roupa marca SAMSUNG e

uma maquina de secar roupa marca BEKO no valor total de 880,00¢€.

CENTRO MEDICO

No ano de 2017 para o Centro Médico, adquiriu-se 1 reldgio de ponto no valor de 910,20€ e um mavel no
valor de 1.082 40¢€.

OUTROS

Noe ano de 2017 adquiriu-se uma viatura Volkswagen de nove lugares, matricula 63-TL-68, adaptada a
transporte de criancas, no valor de 31.759,47¢€.

Foi também pago em 2017 a reparacdo do Piano no valor de 3.690,00€. A reparacio do Piano foi
patrocinada pela Caixa de Crédito Agricola, com um donativo no valor de 200,00¢.
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CAPITULO I
SAUDE

A- CENTRO MEDICO

A gualidade do servigo prestado continua a ser elevada no Centro Medico.
O Quadro de Pessoal do Centro Médico & constituido por:
- 3 Rececionistas

-1 Empregada de limpeza

Os gastos e as receitas registadas nesta valéncia decresceram face ao ano econdmico anterior, em parte
devido 3o facto do nimero de consultas ter diminuido durante o ano de 2017.

Durante o ano 2017 prestaram servigo no Centro Médico, 26 médicos especialistas e 5 técnicos de salide.

B
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1.1 CONSULTAS

CONSULTAS N2 TOTAL ULTENTES ANDO

da-Misericirdia de Rio Maior de 2017
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ESPECIALIDADES
Consultas Especialidade
Ortopedia Dr. Codovez

Terapio Da Folo Dr. Jodo

Ortopedia Dr. Poulo
Psicologio Dr. Vanda

Dr. Margarida
ia Dir. Evanirg

Ginecologia Dra. Ana Bonanga

Terapio Da Fala Dra. Vanesso
Otorring Dr. Margues Pereirg

Prneumologia
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Reumatologia
Covdiologia

Cirurgia Pedidtrica
Otorring Dr. Nabuco
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CONSULTAS

MEDICINA CHINESA
MEDICINA CHINESA
N2 UTENTES
2015 ** 355
2016 580
2017 ATEOUTUBRO | 362 39725 €
2017 DEOQUTADEZ |11m bt
o COMECOU EM JUNHO
o PERCENTAGEM MUDOU PARA 20%

Os servicos de medicina chinesa continuaram a ter um aumento significative, como se pode ver pelo mapa
apresentado.

1.2 EXAMES AUXILIARES DE DIAGNOSTICO

MEIOS AUXILIARES DIAGNOSTICO ‘
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| 2015 ® 2016 017

M Exames 2015 2016 2017

Electrocardiogramas 2048 1992 1781

Ecocardiogramas &850 588 571

Provas De Esforgo 385 73 258

Holters 471 527 575

Mapas L] 35 36

Endoscopias 51 30 1

Colonoscopéas Totals 9 0 2

Enfermagem 7] ] 27

Citologias 7] 7] 48

Cinesioterapia respiratéria 10 13 44

Andlises 388 39 453

Audio e timpano 2 a0 158

Prova fungio respiratoria 12

4033 3867 3974
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Como se pode constatar pelos quadros anteriores, houve oscilagBes quer no nimero de consultas guer no
namero de exames auxiliares de diagndstico realizados nos anos de 2015 e 2016 e 2017 no Centro Médico.
No entanto o nimero de consultas realizadas, sofreu uma consideravel diminuicio em comparagdo com os
anos anteriores, essencialmente em medicina dentéria, cujo contrato a Instituicdo teve que denunciar em
maio de 2017, com a Dra. Ana Cunha. E porque n3o foi possivel em tempo Gtil contratar um outro médico
devido ao consideravel investimento necessério para a prestacdo dos servicos respetivos que ascende a

35.000,00€, o Centro Médico continua presentemente sem um dentista.

1.3 POSTO DE ENFERMAGEM

Ern 2017 deu-se inicio ao servigo de enfermagem, com a criagdo do respetivo posto no Centro Médico, por
deliberag3o da Mesa Administrativa e celebrou-se o necessario contrato de prestacdo de servicos com a
Senhora Enfermeira Maria de Fatima Carvalho, gue ndo participou na deliberacdo por se encontrar

impedida.

2. ACORDOS E SEGUROS DE SAUDE
Mantém-se os acordos com a ARS, ADSE, ADM, Guarda Nacional Republicana e PSP, Caixa Geral de

Depésitos, Eurodial na drea da Cardiologia e com a empresa MCB-Laboratério de Andlises Clinicas.
Mantém-se os acordos com:

- Médis;

- Medicare;

- Advancecare — S0 para beneficidrios dos SAMS (Bancérios) - Meios complementares diagnostico —
cardiologia

3. SEGUROS DE SAUDE E OUTRAS CONVENGOES

Mantiveram-se durante o ano de 2017, as convences com O Servico Nacional de Sadde e a A.D.5.E. na
especialidade de cardiologia — meios auxiliares de diagnostico — eletrocardiograma, holter, prova de
esforco e ecocardiograma. Também continuam em vigor as convengdes com a P.5.P., G.N.R. e A.D.M.

- RNA — Rede Nacional de Assisténcia, S.A. (Rede de Assisténcia e Sinistrados);
- Médis;

- Medicare;

- Multicare [ACS-PT) - 56 para beneficidrios da Portugal Telecom.

- Advancecare — 56 para beneficiarios dos SAMS (Bancarios)
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- Saude Mais — (Nunca teve procura)
- Companhias de Seguros: Ageas — Generali — Humana Rede — Logo - Lusitnia e Tranguilidade.

4. PROTOCOLOS DE PARCERIA

Realizaram-se no Centro Médico durante o ano de 2017, 2 estagios curriculares de alunas do Curso

Profissional de Técnico Auxiliar de Salide da Escola Profissional de Rio Maior.

B. FISIOTERAPIA

A empresa Fisirio, Lda, continua a prestar o servigo de fisioterapia, no edificio construido para o efeito,
com excelente qualidade, por forma a que a Santa Casa da Misericérdia de Rio Maior, continue a

disponibilizar 3 comunidade os melhores servicos do género existentes na zona centro do pais.

Nesta valéncia o total de receitas em 2017 foi de 267.317,21€, havendo uma aumento de 60.329,45€.em

relacdo ao ano de 2016 que perfez um total de 206.987,76€.

2015 2016 2017
JANEIRO 21,393.67 18,508.15 17,961.91
FEVEREIRO 19,750.14 18,092.42 17,030.19
| MARCO 22,446.72 19,537.80 23,649.03
ABRIL 16,490.53 19,015.12 20,743.45
 Maio 22,594.26 20,504.69 27,007.08
JUNHO 20,424.99 18,130.14 25,581.35
JULHO 21,907.77 16,860.28 27,615.63
AGOSTO 18,621.44 13,709.05 19,854.13
| seTemero 17,108.90 16,427.35 20,297.51
13
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OUTUBRO 22,205.38 18,568.20 27,999.60

NOVEMBRO 20,319.81 4,487.10 23,111.26

DEZEMBRO 18,206.64 23,147.46 16,466.07

Total fatwrado 241,560.25 206,987.76 267,317.21
RECEITA FISIOTERAPIA

| 300
| 150

| 150 —
1
o100 -

UTENTES ARS

ﬁi’ff &

= N UTENTES ARS 2016

® N? UTENTES ARS 2017

Q?@&Q}i@

e
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N2 UTENTES ARS

2015 2016 2017
JANEIRO 137 140 179
FEVEREIRO 123 143 218
MARCO 156 174
ABRIL 129 268 164
MAIO 145 154 193
JUNHO 143 133 176
JULHO 147 122 181
AGOSTO 139 96 150
SETEMBRO 115 99 144
OUTUBRO 157 116 173
NOVEMBRO 158 170
DEZEMBRO 119 179 123

3687 3467 3769




SEGUROS DE SAUDE E OUTRAS CONVENCOES

No Servico de fisioterapia mantiveram-se, durante o ano de 2017, as convences com o Servico Nacional
de Salidee a ADS.E, P.5.P., G.N.R. e A.D.M, assim como com as companhias de seguros seguintes:

- RNA - Rede Nacional de Assisténcia, S.A. (Rede de Assisténcia e Sinistrados);

- Médis;

- Medicare;

- Multicare (ACS-PT) - 56 para beneficidrios da Portugal Telecom.

- Advancecare — 56 para beneficigrios dos SAMS (Bancérios)

- Companhias de Seguros: Ageas — Generali — Humana Rede — Logo - Lusitania e Tranguilidade.

CAPITULO Il
SOLIDARIEDADE SOCIAL - INFANCIA

JARDIM DE INFANCIA “O NINHO"

1. PRE-ESCOLAR

A Resposta Social Pré-Escolar, acolhe criangas dos 3 aos 5/6 anos de idade, englobando assim 5 salas de
Pré-Escolar, 1 biblioteca, 1 sala de atividades e 1 ginasio. Estas salas s3o de grandes dimensdes com boa

iluminac3o natural, arejamento, e saidas diretas para o espago exterior.
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Demos resposta a 95 criangas e respetivas familias.

No exterior, temos um espaco de grandes dimensdes dividido em 3 reas distintas. Uma com uma caixa de
areia com escorregas, baloigos e baloigos de molas, um campo de relva sintética e um espago amplo para

brincadeiras livres.

Na biblioteca faz-se o acolhimento de manha, podem visionar-se filmes e explorar livros. E também neste
espaco que decorre a atividade extracurricular de miisica. No periodo da Componente de Apoio a Familia
as auxiliares de acdo educativa também desempenham ai algumas atividades.

Neste espago existem 5 computadores com internet, onde as criangas das salas do Pré-Escolar tém acesso
para pesquisar temas do seu interesse, e para a concretizagio dos projetos que estio a desenvolver em

sala.

No gindsio, fazse também o acolhimento de manhd, atividades de grande grupo como
representagbes/teatros, recebemos contadores de histdrias, e realiza-se neste espago 3 atividade
extracurricular de gindstica. Também neste espaco na Componente de Apoio 2 Familia as auxiliares de

ac3o educativa fazem jogos de grande grupo e movimento.

Na sala de atividades decorre a atividade extracurricular de inglés e na Componente de Apoio a Familia as

auxiliares fazem trabalhos de expressido plastica.
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2. CRECHE TRADICIONAL

A Resposta Social Creche Tradicional, acolhe criangas dos 4 meses aos 3 anos de idade, englobando assim,

uma sala de Bergdrio, uma sala de 1 ano, e uma sala de 2 anos.

Demos resposta a 40 criangas e suas familias.

A Creche tem sido muito solicitada, nio tendo sido possivel dar uma resposta positiva a todas as familias

gue nos procuraram.

Atendendo 3 sua disposicdo, o bergdrio é um 85pago exiguo, uma vez que a zona das camas, sala parque,
fraldério e zona de refeicio estdo confinadas a0 mesmo espaco. Anexo ao bergério encontra-se uma copa
onde se prepara a papa, o leite, se esterilizam os biberons e também ai se guardam alguns produtos de
higiene. Esta salz tem acesso para um patio exterior sem saida. Tem boa iluminacdo natural e bom

arejamento.

No gue respeita 4 sala de 1 ano, esta tem muito boas dimensdes, ampla, com boa iluminacio natural e

bom arejamento. Tem acesso direto a um pdtio exterior sem saida. O fraldario é exterior 4 sala.

A sala de 2 anos, tem boas dimensdes, ampla, com boa iluminacdo natural e bom arejamento. Tem acesso
direto a um pétio exterior com saida e acesso a um pargue infantil com escorrega. As criangas tém de sair

da sala para irem 3 casa de banho e fazer a higiene.
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FORMACAO CONTINUA

Através da MCS realizou-se, nas instalacbes do jardim de Infincia, uma sessdo de formagdo sobre

Seguranca e Higiene no trabalho, onde estiveram presentes 17 trabalhadoras.

As Educadoras da Creche iniciaram a frequéncia em Formac3o Cooperada em Creche, pelo Movimento da

Escola Moderna, no nicleo do movimento que situa em Benfica.

Pela empresa Gabinae, foram realizadas acdes de formagdo na Junta de Freguesia, com o tema de Eticae

Deontologia no trabalho, a funciondrias de Servicos Gerais e as Auxiliares de Educacio.

PARCERI

Ao longo do ano 2017 tivemos como parceiros as seguintes Entidades, que contribuiram para o

desenvolvimento de algumas atividades:

- Municipip de Rio Maior:

- Casa Senhaorial, onde se realizam atividades tematicas;

- Biblioteca Municipal, assistir & hora do conto, entre outras,

- Cineteatro, para a realizacdo da festa de final de ano ou visualizagdo de cinema;
- Freguesia de Rio Maior, com a realizag3o da festa de Natal

- Par6quia de Rio Maior que cede sempre que necessdrio, o Centro Pastoral;

PROTOCOLOS

Temos protocolos com algumas entidades, onde acolhemos estagiarios, ou damos oportunidade a alguns
alunos de fazer atividades com as nossas criangas para a sua formacdo profissional, sempre com o

conhecimento dos Encarregados de Educag3o, ou de quem exerce o poder paternal.

Estas entidades sao:

- Escola Técnica Profissional do Ribatejo;

- Escola Profissional de Rio Maior;
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- Agrupamento de Escolas Marinhas do Sal;
- Escola Superior de Desporto de Rio Maior;
- Escola Superior de Educaciio de Santarém;

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Muitos projetos foram dinamizados na Instituicio para além de todas as atividades pedagogicas
desenvolvidas nas salas, onde se trabalhou o curriculo articulado com as aprendizagens de acordo com as

faixas etdrias, ndo esquecendo a individualidade de cada crianca.

No ano de 2017 adotou-se, em todas as salas de Creche e Pré-escolar, a Metodologia Pedagégica do
Movimento da Escola Moderna.

Este modelo pedagigico tem como finalidade o envolvimento e a corresponsabilidade das criangas na sua
prépria aprendizagem, tendo em vista uma educacdio inclusiva que se traduza n3o 50 num aumento de
saberes de todas as criancas e no seu prazer em aprender, como na competéncia a nivel dos métodos de
trabalho, bem como num elevado desenvolvimento pessoal e social através de uma formacgio democratica

integrada no viver quotidiano da escola, enquanto comunidade educativa,

Os nossos meses foram recheados de atividades complementares:

Em janeiro tivemos as Janeiras cantadas pelo Canto Coral da Universidade Sénior.

Em fevereiro, o Carnaval promovido pela Camara Municipal, sob o tema os “Mil e uma Noites, Mil e uma
Ideias”, participaram todas as salas do Pré-escolar e as salas de 1 e 2 anos da Creche. Na Instituicio foi

organizado um baile de Carnaval em que as criancas vinham mascaradas de forma livre.

Em margo abordou-se o Dia do Pai, onde cada sala realizou um trabalho para levar para casa. Neste més,

as criangas do Pré-escolar foram assistir no cineteatro, ao teatro de marionetas “Jodo Pé de Feijso”.

Em abril, celebrémos a Pscoa com diversas atividades e realizou-se uma caca aos ovos, com toda a
Instituicdo, levando a que as criancas ao seguirem as pistas tivessem de realizar jogos de cooperacdo,

numa atividade dindmica e divertida, até chegarem ao tesouro. Toda a comunidade educativa também
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participou no Més Azul — Més da Prevencdo dos Maus tratos na Infancia, atividade promovida pelo CLDS
3G, CPCl e CAFAP.

Em maio, as criangas do pré-escolar, participaram nos IV Jogos sem Barreiras, promovidos pelo CLDS 3G,
em pareceria com a Camara Municipal inseridos na semana da juventude. A nossa habitual festa de
finalistas no Cineteatro, também decorreu neste més com o tema “O Livro da Terra do Nunca”. Os atores

foram as salas dos 4 e 5 anos que ajudaram abrilhantar a festa.

Fomos visitados ainda neste més, pela autora Manuela Ribeiro, que nos veio contar uma histéria e mostrar

algumas das suas obras literarias.

Neste més também se comemorou o Dia da Familia. Este ano decidiu-se em reunido de equipa pedagogica
realizar uma gincana com jogos tradicienais no espago exterior, mural da familia onde podiam tirar uma
fotografia. Os pais/encarregados de educacdo, avés, tios, etc., de todas as respostas sociais. No inicio dos
jogos, foi-lhes dado um cartio gue teria de ser carimbado, quando estivesse completo receberiam um

diploma de participagdo. Foi uma tarde alegre, divertida de partilha e comunhdo com os seus filhos.

Em junho festejamos o Dia Mundial da Crianca. No periodo da manha, o pré-escolar deslocou-se ao Lar,

para um momento de confraternizacdo intergeracional.

A convite da Casa Senhorial, participamos na I edicio do Mercadinho Romano. Desfilamos com as

criangas do pré-escolar devidamente vestidos e as criangas adoraram.

Realizou-se um pequeno sarau com as criancas da creche e dos 3 anos, onde demonstraram o que
aprenderam ao longo do ano letivo nas atividades extracurriculares, de musica, gindstica e inglés. O tema

foi a "Os 3 porquinhos”.

Neste més ainda realizamos a Festa dos Santos Populares, onde todas as salas, desde o bergério até aos 5
anos participaram com coreografias alusivas & época. Este ano tivemos ainda a presenca das criangas da
creche-familiar (amas), que também integraram na coreografia das criangas da creche tradicional. Foi uma
festa com muita alegria, cor e boa disposicdo. No final, e para mais um convivio entre familias e

comunidade escolar, tivemos uma venda de bolos, manjericos e salgadinhos.

Neste més ainda se realizou a viagem de final de ano ao Jardim Zooldgico em Lisboa, com transporte

cedido pela Cimara Municipal 2 todas as criangas do Pré-escolar.
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No final do més as educadoras entregaram as avaliagbes de final de ano aos pais, fazendo um atendimento

personalizado, com especial atencdo para as criangas que iriam transitar para o primeiro ciclo.

No més de julho realizaram-se reunides de pais/encarregados de educacdo com as criangas que
transitavam da Creche da Chainga, e que vinham externas 3 instituicio para explicar o funcionamento da
mesma. Procedeu-se também ao contacto de novos Encarregados de Educacdo para preencherem as vagas

existentes bem como 3 realizacio de novos processos individuais de cada crianca.

No més de julho as educadoras elaboraram uma calendarizacdo de atividades de Componente de Apoio 3

Familia, para ocupar o lugar da Componente Letiva que estava interrompida,

Estas atividades tinham caréter lidico e ateliers de Verdo. Neste levamos a cabo as seguintes atividades:

- Montamos uma piscina no relvado sintético, que foi usada durante todo o més;

- Fomos virias vezes ao cineteatro, ver cinema;

- Frequentamos as Piscinas municipais;

- Fizernos praia em S3o Martinho do Porto;

- Realizamos uma gincana de prevenc3o rodovidria com trotinetes;

- Fizemos a noite do pijama com as criancas dos 5 anos;

- Fizemos gincanas de dgua:

- Promovemos o Atelier das Ciéncias;

- No dia dos Avds, as criancas deslocaram-se ao Lar Dr. Calado da Maia, para partilharem mais uma tarde
interageracional;

- Tivemos uma manh3 de zumba Kids;

- Culmindmos este més repleto de ativid ades com um “picnicio”, no jardim mun icipal, onde todas as

criangas do Jardim de Infincia e tra balhadoras, desfrutaram de um almogo bem diferente.

Em agosto realizou-se ainda uma reuniso de Pais com as criancas que transitam da creche familiar para o

nosso Jardim de Infancia, para explicar o nosso funcionamento,

Em setembro iniciou-se o ano letivo, com o acolhimento das criangas e reunides de Encarregados de

Educagdo com todas as salas individualmente.
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Ern outubro comemoramos o dia da alimentacdo, realizamos mais uma Mesa da Partilha, com o intuito de
nio esquecer a nossa tradicdo do P3o-por-Deus, mas ja com muito Halloween. Neste dia fazemos um

lanche convivio com os Pais/Encarregados e € um momento de convivio e partilha entre todos.

Emn novembro, festejamos o dia de S. Martinho, com castanhas e com um fim de tarde muito animado,

entre criancas, familias e funcionarios.

Em dezembro, foi trabalhado o Natal na nossa instituicio. Ornamentamos todos os espagos quer no
interior, quer no exterior do nosso edificio. Esteve exposto no hall de entrada, uma aldeia natal, com
trabalhos realizados pelos familiares.

Participamos no desafio que a Camara Municipal nos solicitou de decorarmos um presépio.

A convite da Junta de Freguesia de Rio Maior, as criancas do pé escolar participaram, no Centro Pastoral,

em varias atividades com insuflaveis e musicas alusivas 3 guadra.

Realizou-se a habitual Festa de MNatal, com uma participacdo das salas do pré-escolar e dos 2 anos da
creche tradicional. De seguida, houve um jantar partilhado por todos, sendo sempre um momento de

convivio e alegria.

P CIP, DAS FAMILIAS NA VIDA DA IN IcAO

Os Encarregados de Educacdo das criangas que frequentaram as nossas respostas sociais na drea da
Infincia, mostraram uma boa recetividade e atitude em relagdo a colaboracdo com as Educadoras e
restante eguipa técnica, demonstrando maior interesse e envolvimento na vida da Instituicdo,
participando guase sempre nas atividades para as quais s3o solicitados, bem como nas reunides. Constato
que cada vez mais as familias tém consciéncia da importincia do nosso trabalho e de como ele &

importante para o desenvolvimento dos seus filhos.

EDUCACAO ALIMENTAR

As nossas ementas foram elaboradas pela nutricionista Dra. Micaela Silva, que elaborou ementas
bimensais para as nossas criangas. Também é ela a responsavel pelo programa de higiene e seguranca
alimentar da Instituig3o. Sempre que a nutricionista o exige 3o feitas andlises a qualidade da alimentac3o.

Os resultas destas tém sido sempre bons.
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TRABALHADORAS

Nesta resposta social, est3o a trabalhar 27 trabalhadoras, distribuidas pelos seguintes setores;
- 1 Diretora Pedagdgica afeta a todas as respostas sociais
- Creche:
2 Educadoras de Infincia
6 Ajudantes de Acio Educativa
- Pré-Escolar;
5 Educadoras de Infancia
5 Ajudantes de Ac¢3o Educativa
- Servigos Gerais
1 Encarregada dos Servigos Gerais

8 Auxiliares dos Servicos Gerais

NAS J M DE INFANCIA “ O NINHO"

N3o foram realizadas obras durante o ano de 2017. Contudo foram instalados novos extintores, 3 carreteis

e eletroimans na porta corta-fogo da cozinha.

3. CRECHE FAMILIAR

A Creche Familiar é constituida por 8 amas legalizadas, tendo cada uma 4 criancas, com idades
compreendidas entre os 4 meses e os 3 anos.

Conseguimos dar respostaa 32 criangas e suas familias.

Todas as amas tém um espaco reservado ao acolhimento das criangas e gue ndo interfere com o espaco da
familia, que visa Propaorcionar a crianca todo um ambiente seguro e familiar com as condicbes adequadas
ao seu desenvolvimento integral.

No ano de 2017 manteve-se a entrega de toda alimentacdo necessdria para as criangas, continuando a
assegurar desta forma, uma alimentacio saudavel e equilibrada, garantindo as condi¢des de higiene e

seguranca alimentar na preparacdo dos alimentos,
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Sempre que uma ama faltou, por motivos de exames médicos ou consultas, as criangas, cujas familias
estavam impossibilitadas de ficarem com elas, foram acolhidas nas Creches Tradicionais da Instituicdo, tal

como est4 legislado, uma vez que somos a entidade de enguadramento desta resposta social.

Sempre gue se reuniram as condigdes favordveis quer a nivel de tempo meteorologico, quer ao nivel do
transporte, a educadora de Enquadramento fez o transporte das criangas e das amas, para a realizacdo de
atividades de grande grupo no Jardim de Infancia tais como: o dia Mundial da Crianca, o festejar do verdo
com piscinas insufldveis, para a participacao no arraial dos Santos Populares e pela primeira vez, realizou-

se uma festa de natal no gindsio da Instituicao.

Na Gltima sexta-feira de cada més, continuaram a realizar-se os tempos de reunido com todas asamase a
Educadora de Enquadramento, pelas 18 horas, no Jardim de Infincia, onde ocorrem as avaliacdes de todo

o trabalho desenvolvido ao longo de cada més e a entrega do plano de atividades para o més seguinte.

Mesta resposta social est3o afetas:

-1 Educadora de Enguadramento, com formacdo em Educacio Social;

- 8 Amas Legalizadas que prestam servigo contra o respetivo recibo verde.

4. CRECHE DA CHAINCA
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No ano de 2017 manteve-se o Acordo de Cooperacdo com a Seguranca Social para 33 utentes e uma
capacidade autorizada para 40 utentes. Foi ainda celebrada adenda ao Acordo de Cooperagdo para o
Pagamento mensal, por parte da Seguranca Social, do complemento para creches em funcionamento mais

de 11 horas diérias, com inicio no més de dezembro de 2017.

Todo o trabalho desenvolvido na Creche da Chainga foi orientado por trés Educadoras de Infincia. Uma
das educadoras foi responsével pelo bergério e coordenagio, enquanto a sala dos 2 anos esteve a
responsabilidade da segunda educadora, Contimos ainda com a presenca de uma terceira educadora que
realizou estagio profissional na nossa creche, entre os meses de Janeiro 3 Setembro, e foi responsavel pela
sala de 1 ano. Esta terceira educadora, para além de representar uma grande mais-valia para a sala de 1
ano, pelo facto de permitir um maior acompanhamento e orientacdo pedagdgica do trabalho realizado
tom as criangas, foi também uma mais-valia para a Creche no geral, contribuindo para um maior

dinamismo e organiza¢3o das atividades.

Em conjunto com as educadoras, trabalharam na creche 4 Ajudantes de Ag3o Educativa a tempo inteiro e a
partir de maio regressou uma quinta Ajudante de Ac3o Educativa com redugdo de hordrio em 2 horas

didrias. Trabalharam também na creche 3 Auxiliares de Servigos Gerais.

Ao lengo do ano foram realizadas vérias reunides com todas as trabalhadoras, em horério pés-laboral, para
planeamento do trabalho e Pegquenas sessbes de formacao/informacio.

No decorrer do ano foram realizadas diversas atividades que pretenderam envolver as familias e dar a
conhecer um pouco mais o nosso trabalho. Realizimos diversos convivios e pequenas festas com a
colaboracdo dos pais.

Para além do trabalho desenvolvido pelas educadoras e auxiliares, as criangas beneficiaram ainda de
atividades complementares de miisica e gindstica para bebés, suportadas pelos pais e lecionadas por
professoras externas com as quais a SCMRM estabeleceu protocolo.

Relativamente 3 alimentacdo das criancas, a mesma continuou a ser confecionada no Jardim de Infincia "D
Ninho", sendo depois devidamente acondicionada e transportada para a nossa Creche num contentor

térmico.

Sendo o edificio praticamente novo, apenas foram realizadas pequenas intervengBes pontuais de
manutencdo e melhoramento do €spaco, no entanto estdo ainda algumas questdes por resolver,
nomeadamente ao nivel do obscurecimento das salas e do revestimento das paredes exteriores, situacio

ja solicitada aoc Municipio de Ric Maior.
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CAPITULO IV

EQUIPA LOCAL DE INTERVENGAO PRECOCE DE RIO MAIOR
—PIP-RIO -

A Equipa Local de Intervencdo Precoce de Rio Maior destina-se a apoiar as criangas em risco portadoras de

deficiéncia e as suas familias no periodo compreendido entre os 0 e 05 6 anos.

Presta apoio integrado, centrado na crianga e na familia, através de acdes de cariz preventivo / habilitativo
e reabilitativo, designadamente no mbito da educac3o, da saide e da acdo social, que pretende:
& Assepurar condicdes facilitadoras do desenvolvimento da crianca com deficiéncia ou em risco de
atraso grave de desenvolvimento;
& Potenciar a melhoria das interagbes familiares;
% Reforgar as competéncias familiares como suporte da sua progressiva capacitagdo e autonomia

face a problematica da deficiéncia.

A Interveng3o Precoce implica uma cultura e atitude dos agentes envolvidos, assente no reconhecimento
de que as necessidades das criancas s6 podem ser devidamente avaliadas e interpretadas no contexto
familiar e social. Baseia-se numa légica de ag3o local, cuja proximidade com a populago permite o melhor
conhecimento das necessidades, dos problemas e dos recursos comunitarios, bem como das capacidades
de fomentar compromissos e parcerias. E exige uma atuagio de natureza comunitaria, estruturada e
assente em programas individualizados, desenvolvidos no domicilio e nos ambientes onde a crianga,

habitualmente, se encontra, designadamente, ama, creche e jardim-de-infancia.

A Equipa Local de intervengdo precoce tem apoiado desde o ano de 2004 criangas/familias do Concelho

que apresentem necessidades especiais, seja por deficiéncia ou por situagdo social de risco.

Atualmente, na sequéncia do Decreto-Lei 281/2009, a Equipa de Intervencio Precoce de Rio Maior, integra
a Equipa de Intervencdo Local (ELI) de Rio Maior/Santarém, num protocolo estabelecido entre o Instituto
da Seguranga Social - IS5, da Diregdo Regional de Educacdo de Lisboa - DRELVT, a Administracdo Regional
de Saide de Lisboa e Vale do Tejo - ARSLVT, a Camara Municipal de Rio Maior e a Santa Casa da
Misericordia de Rio Maior, entidade promotora do Projeto, e ainda, a Cimara Municipal de Santarém e a

Associacdo de Pais e Amigos do Cidaddo com Deficiéncia Mental de Santarém.
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Durante o ano de 2017, Equipa Local de Interveng3o Precoce de Rio Maior apoiou cerca de 52 criangas e
respetivas familias, n3o s6 no contexto escolar, como no domicilio ou na Sala de Estimulacdo, sita no
Centro de Saide de Rio Maior. Este apoio & fornecido pelos técnicos do Projeto (Enfermeira, Higienista
Oral, Terapeutas, Psicologos, Educadoras, Técnicos de Servigo Social) que, atuando em articulacdo tém

conseguido encontrar respostas para os casos acompanhados.

Durante o ano de 2017, foi admitida em regime de Estdgio Profissional, uma nova Assistente Social para a

Equipa, Dra. Tatiana Soares, que veio substituir a anterior técnica, Dra. Marina Ferreira.

HiPOTERAPIA
A atividade de Hipoterapia teve de ser suspensa no ano letivo de 2017/18, por indisponibilidade de horério

do técnico de fisioterapia. Em principio, serd retomada no préximo ano letivo,

MusICOTERAPIA

Manteve-se durante o ano de 2017, o protocolo com a Academia de Mdsica de Alcobaca, o que
possibilitou dar seguimento ao projeto “SONS D’ENCANTAR”, direcionado para criangas e suas familias e

que visa complementar os servicos prestados no dmbito desta Equipa Local de Intervencio Precoce.

Com esta atividade pretendem-se criar condigdes favorecedoras do desenvolvimento global da crianga,
atuando sobre os problemas da deficiéncia, ou em situacBes de risco, bem COmo, promover a
comunicacdo, relacdo, aprendizagem, mobilizac3o, expressdo, organizacio e outros objetivos terapéuticos
relevantes, no sentido de alcangar necessidades fisicas, emocionais, mentais, sociais e cognitivas. Esta
atividade permite ainda potenciar e restaurar fungbes da crianca com perturbacdo de desenvolvimento
para que alcance uma melhor organizacdo intra e interpessoal e consequentemente, uma melhor

qualidade de vida, através do contacto e comunicacdo com a musica;
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Neste espago de intervenc3o terapéutica, participaram, até final do ano letivo de 2016/17, 10 criangas com
necessidades educativas e de salide especiais inseridas no PIP-RIO e que apresentam dificuldades na

relacdio, na comunicagdo, na linguagem e na interagdo com 0s outros, bem como as suas familias.

A atividade de Musicoterapia, realiza-se na sala de Reunifies da SCMRM, mantendo-se, no entanto a
parceria com a academia de Miisica de Alcobaca, que desloca para Rio Maior a professora de musica que
dinamiza as sessoes. Esta alteracdo permitiu, também, que o nimero de criangas abrangidas por esta
atividade aumentasse.

Esta atividade & aberta aos pais das criancas que gueiram participar, contando igualmente com a

participagdo de técnicos do PIP-RIO.

Realizou-se no dia 1 de abril de 2017 uma sessdo formativa/informativa intitulada “Conversas com o
Piano”, com o objetivo de partilhar e trocar experiéncias e receios sobre as necessidades das criangas com
Necessidades Especiais. Estiveram presentes a professora de mdsica Dalila Vicente, tendo dado o seu
testemunho a Professora/M3e do Guilherme, Sara Martins que partilharam com os presentes o 5eu gosto

pela Musical

ORGANIZAGAD E PARTICIPACAO EM EVENTOS

A Equipa Local de Intervencdo Precoce de Rio Maior participou durante o ano de 2017, através dos 5eus
técnicos, em vérios Coléquios/Semindrios, nomeadamente, no Curso de Formacdo, “Intervencdo Precoce
baseada nas rotinas: como promover a participagao da familia”, em Torres Novas (8 e 9 de janeiro), no 12
Semindrio ELl Oeiras, “Intervengdo Precoce - Do Diagnostico 4 Pratica”, (20 de janeiro de 2017, no
Universidade Atlantica, em Oeiras, no Vill Encontro da CERCILEI, em Leiria (11 e 12 de margo) e na acdo de

formacdo “Inovacdo e Inclusdo na (In) capacidade”, (8 e 9 de junho), no Centro Jodo Paulo Il, em Fatima.
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Todas estas experiéncias constituiram € constituem um exemplo de boas praticas e de interac3o entre os
profissionais do meio e a comunidade em geral, permitindo que se leve ao conhecimento de todos o

trabalho que é desenvolvido pela nossa Equipa.

Para além destas atividades, o PIP-RIO0 mantém regularmente o acompanhamento sistematico, pelos
técnicos do Projeto, as criancas e familias apoiadas, seja através da marcagio e deslocacBes a consultas

médicas fora do Concelho, seja através de outro tipo de diligéncias que se apresentem.

Registe-se ainda, todas as tarefas relativas 3 execuciio do trabalho administrativo decorrente do Projeto,
nomeadamente, atualizacio do ficheiro de utentes, organizac3o dos processos individuais dos utentes,
preparacdo de reunibes, elaborac3o de oficios e atas, contactos com técnicos e familias, etc;
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CAPITULO V

SOLIDARIEDADE SOCIAL
LAR DR. CALADO DA MAIA

No ano de 2017, na resposta social ERPI-Estrutura Residencial Para Idosos, conhecida por Lar Dr. Calado da

Maia, foi possivel realizar praticamente todas as atividades previstas no plano de ac3o aprovado.

1. Atividades realizadas com os utentes:

Durante o ano realizaram-se determinadas atividades de forma a proporcionar aos utentes a manutencio
das competéncias fisicas e mentais. Desta forma, promovemas diversos intercambios inter-institucionais,
com IPSSs do Concelho de Rio Maior, estimulando as atividades guer no exterior guer nas nossas
instalagGes.

Passamos a destacar as atividades desenvolvidas:

* Celebragio da Eucaristia (mensalmente), pelo nosso capeldo Frei Paclo Beretta;

* Tergo (semanalmente);

* Comemoracdo dos aniversarios dos utentes;

* Comemoracio Dia do Pai, Dia da Mde;

* Participacdo semanal no Projeto Sociocultural da Casa Senhorial D'El Rei D. Miguel- realizacdo de
atividades ludicas e pedagdgicas, que visam a valorizacao patrimonial e regional;

* Comemoracio do Dia de Reis, com almogo convivio entre utentes e Membros dos Corpos Sociais da
SCMRM, seguido da atuagdo do Coro da Universidade Sénior de Rio Maior;

= \fisita & Feira das Tasguinhas;
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* Visita 3 Feira da Cebola;

* Visita a Casa Senhorial:

* Visita de alunos das diversas escolas da Freguesia de Rio Maior;

* Baile de Carnaval, no salo dos Bombeiros Voluntarios de Rio Maior;

* Torneios de loto interinstitucionais, realizados durante o decorrer do anp;

* Participac3o com os utentes do lar na Procissio do Senhor;

* Atuac3do de Tunas Académicas;

* Realizagdo do Piquenigue da Primavera;

* Participacdo nos “Jogos Sem Barreiras”, realizado no Jardim Municipal, no dmbito da Semana da
Juventude;

* Comemorag3o do Dia Mundial da Crianca, com a presenca das criancas do Jardim Infantil “O Ninho";

* Realizac3o da Festa de Santos Populares no Lar, com a participacdo das criangas do Jardim Infantil "0
Ninho™;

* Comemoracdo do Dia dos Avas, contando com a presenca das criancas do Jardim Infantil “O Ninho”;

* Participacdo no Festival da Terceira Idade, em Pernes:

* Comemoracdo do Dia do Idoso (interinstitucional), com almogo convivio e teatro realizado no QOuteiro da
Corticada;

* Participac3o no Torneio Interinstitucional de Boccia, organizado pelo CLDS 3G;

* Participagdo com os utentes do Lar no almogo-convivio dos idosos do concelho de Rio Maior, promovido
pela Cdmara Municipal de Rio Maior;

* Comemoragdo do Dia de S. Martinho, com castanha assada;

* Realizagdo da Festa de Natal.

Para além das atividades descritas, foram realizadas diariamente atividades de animag3o, promovidas pela
Animadora do Lar, das quais se destacam designadamente as atividades ladicas, manuals, gindstica
adaptada, leitura de histérias antigas, jogos mentais para despiste de deméncias associadas 3 terceira

idade e comemorag3o de dias comemorativos diversos.

Real reu a form 2
De forma a validar as competéncias e conhecimentos das colaboradoras do lar, forma realizadas agBes de

formacdo no dmbito da Etica e Deontologia Profissional, bem como acdes de formacdo pontuais internas.

3. ]
* Durante o ano 2017, praocedeu-se a rececdo de diversos alimentos vindos do Banco Alimentar de

Santarém, Continente e Modalfa.
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4. Admi ixas de utentes:

Durante o ano de 2017 foram admitidos no Lar 11 utentes, para preenchimento de vagas existentes.
Existiram também algumas baixas por falecimento (10 utentes).

No final de 2017 registaram-se no Lar um total de 41 utentes (40 utentes dentro do acordo - 32 senhoras e

8 homens + 1 utente extra acordo - 1 senhora).

5, Trabal res:
Em 31 de dezembro de 2017, prestavam servico no Lar:
1 Diretora Técnica.
1 Medico
4 Enfermeiros
1 Encarregada dos Servigos Gerais
1 rececionista
1 costureira
1 animadora

75 trabalhadoras com as fungdes de ajudantes de Lare trabalhadoras dos servigos gerais

- Baixas:
Durante o ano de 2017 tivemos cerca de 14 trabalhadoras com baixa médica, algumas das gquais com

repeticio de baixas.

6. Voluntarios:
Presentemente temos 4 voluntirios gque prestam apoio espiritual no Lar Dr. Calado da Maia

semanalmente.

Para o apoio nas Cantinas Sociais contamos atualmente com cerca de 8 voluntarios.

7.Visita do Rotaract Club de Rio Maior - Oferta de 1 cadeira de Rodas para o Lar de Idosos.
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CAPITULO VI
CANTINAS SOCIAIS

PROGRAMA CANTINAS SOCIAIS 2017

Desde novembro de 2012, a valéncia Cantinas Sociais comecou a fornecer 60 refei¢bes por dia, conforme
protocolo celebrado com o Instituto da Seguranca Social, no 3mbito do Programa de Emergéncia
Alimenta, aumentando esse niimero para 75 em 2014, para 90 em 2015 e no ano de 2017 atingiu 100
refeicdes. Mas no fim do ano sofreu gradualmente uma diminuigdo para 70, nimero que se mantém até
a0 més de marco de 2018.

Durante o ano de 2017 foram fornecidas 31.836 refeictes, foram contemplados 23 agregados, usufruindo
de refeigBes didrias 45 beneficiarios.

CAPITULO VI
RLIS - REDE LOCAL DE INTERVENCAO SOCIAL

A Rede Local de Intervencio Social, adiante RLIS, faz parte dos objetivos tematicos do Programa
Operacional Inclusdo Social e Emprego (POISE) e € legalmente sustentada pelo Despacho n.2 12154/2013,
de 24 de setembro e regulamentada pelo Despacho n.2 11675/2014 de 18 de setembro, alterado pelo
Despacho n® 5149/2015, de 18 de maio, bem comeo pela Portaria n.2 137/2015, de 19 de maio,
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regulamentada pelo Despacho n® 5743/2015 de 29 de maio e a declaracio de retificacdo n® 485-B/2015,

de 12 de junho.

A RLIS de Rio Maior abriu as suas portas ac publico no dia 1 de fevereiro de 2016.

A RLIS tem como &rea de abrangéncia, o concelho de Rio Maior, sendo beneficidrios, individuos e familias
em situagdo de maior vulnerabilidade social. Pretende-se assim, uma aproximacdo dos servicos prestados
aos cidad3os do Concelho, através da acdo facilitadora das diversas entidades do setor social, criando uma
estratégia gue vise assegurar que todos os intervenientes, cidaddos, familias, instituigdes publicas e

privadas assumam compromissos nas situagbes de que sejam parte.

A RILS tem como objetivos: Informar, aconselhar e encaminhar para servicos ou prestacbes sociais
adequadas a cada situag3o; Prevenir e apoiar situacdes de vulnerabilidade social; Contribuir para aguisicdo
ou fortalecimento das competéncias das pessoas e familias, promovendo a sua autonomia e fortalecendo
as redes de suporte familiar e social; Assegurar o acompanhamento social do percurso de insercao social;

Mobilizar recursos da comunidade adequados a progressiva autonomia pessoal, social e profissional.

A Santa Casa da Misericordia de Rio Maior, entidade promotora da Rede Local de Intervencdo Social
Concelhia, estabeleceu parcerias com outras entidades do Concelho, com vista a uma efetiva cooperacdo,
nomeadamente com o Servico Local de Agdo Social do Centro Distrital de Seguranca Social, o Servigo de
Ag3o Social do Municipio, a Equipa do Rendimento Social de Inserc3o e outras instituigbes de cardter social

do Concelho.

NUMERO DE ATENDIMENTOS E ACOMPANHAMENTOS

IAN FEV MAR | ABRI ML JUN JuL AGD SET out | NOV DEZ

Nimero de atendimentos

69 55 55 50 52 65 57 53 55 55 53 61

Nimero de individuos/ familias

em acompanhamento 5 5 6 5 [ 12 7 8 6 3 13 5

No ano de 2017 foram feitos 680 atendimentos e 81 acompanhamentos, no total.
Pelo quadro apresentado, constata-se que o nimero de atendimentos e acompanhamentos efetuado pela
RLIS, cumpre e supera os resultados pretendidos pelo Programa (50 atendimentos mensais e 50

acompanhamentos anuais).
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De realcar que todos os acompanhamentos, respeitante a

correspondem a visitas domicilidrias que, na maioria dos casos,

agragados familiares ou individuos isolados,

sdo feitas com regularidade aos utentes em

questdo.
Escaldo Etirio

<20 21-30 31-40 41-50 51-60 B1-70 >70 ‘

4 23 76 (3] 42 120 1
Género
Masculino Feminino
140 248
Situag3o profissional/ Ocupacio
Emprego Desempregg Pensdo Outra
Fri 109 _198 4 ==

A maior parte dos utentes s3o do sexo feminino e tém mais de 70 anos. Quanto 3 situacdo profissional, a

maioria sdo pensionistas ou encontram-se em situacdo de desemprego.

Problemdticas
Dominio

N®
Assisténcia Social 61
Educagio 2
Emprego 87
Habitagio 10
Pessoais/ familiares 103
Problemas econdmicos 191
Salide 156
Outros 2
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Encaminhamentos

Dominio '
Sistema da Seguranca Social 237
Fundo Municipal de Emergéncia Social 35
Recursos da Comunidade 74
Ministério da Justiga 13
Saide 68
Outros 3

Em relagio as problematicas identificadas pela RLIS, constata-se que, na sua maioria referem-se a
problemas econdémicos, de salde e pessoais/familiares. Quanto a encaminhamentos, verifica-se que a

grande maioria é remetida para o os Servicos da Seguranga Social.
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CAPITULO VI
PROTOCOLOS, PROJETOS E PARCERIAS

1. REDE SOCIAL
A Santa Casa da Misericérdia de Rio Maior continuou no ano de 2017, a exercer a sua colaboracdo
enquanto membro da Comissio Alargada do Conselho Local de Ac3o Social de Rio Maior, no atual quadro

da politica social concelhia.

2. PROTOCOLOS

a. PROTOCOLO NO AMBITO DO TRABALHO A FAVOR DA COMUNIDADE
Mantém-se em vigor o protocolo celebrado em 7 de outubro de 2011 entre a Instituicdo e a Diregdo-Geral
da Reinsercio e dos Servicos Prisionais do Ministério da Justica, no sentido de se criarem condigBes

facilitadoras da execucio de prestacdo de trabalho a favor da comunidade.

b. PROTOCOLO DE COOPERACAO ENTRE A EPRM-ESCOLA PROFISSIONAL DE RIO MAIORE A

SANTA CASA DA MISERICORDIA DE RIO MAIOR
Este protocolo tem em vista, entre outros, no ambito geral, a disponibilizacio de instalagBes efou
equipamentos que permitam desenvolver a componente pratica das disciplinas do Curso Profissional de
Tecnico de Auxiliar de Saide, o apoio a organizac3o e desenvolvimento de estagios curriculares dos alunos

e de iniciativas que promovam a imagem e os servigos da Santa Casa da Misericdrdia de Rio Maior.

O Curso Profissional de Técnico Auxiliar de Saide tem a duracdo de trés anos e iniciou-se no ano letivo
2015/2016.

Neste dmbito, temos disponibilizado para aulas praticas a sala Dr. Calado da Maia.

A oferta formativa da E.P.R.M. para 2017/2018 inclui o curso profissional de técnico auxiliar de saiide.

c. PROTOCOLO CLDS 3G - PROTOCOLO DE PARCERIA RIO MAIOR VOLUNTARIO
A Santa Casa da Misericérdia de Rio Maior, a Freguesia de Rio Maior e o Municipio de Rio Maior,
celebraram um acordo de colaboragdo em 28 de dezembro de 2012, para a criacdo do projeto RIO MAIOR

VOLUNTARIO, que visava ser um espaco de encontro entre voluntirios que oferecem a sua disponibilidade,

37
Redadvivio hmh%fmhumbm Maior de-2017



para prestarem um conjunto de agbes inerentes 3 condicio de cidadania ativa e solidariedade e, as
organizagbes promotoras que disponibilizam oportunidades de enquadramento em atividades e areas de

interesse social e comunitario.

Em 17 de margo de 2016, alargou-se a parceria ao Centro de Educacio Especial de Rio Maior “O Ninho”, na
sequéncia da implementacdo dos novos Contratos Locais de Desenvolvimento Social 32 G, com a
celebragio de novo protocolo de parceria. A Santa Casa da Misericérdia caberd apoiar a coordenacdo do
Rio Maior Voluntério, colaborar na realizacio de entrevistas, acompanhar os voluntdrios junto das
organizagles e na sua integracdo, disponibilizar e publicitar informac3o sobre o projeto e participar em

reunides de coordenagdo e monitorizacdo.

€. PROTOCOLOS EXISTENTES
A Santa Casa da Misericordia de Rio Maior, no ano de 2017 continuou a cooperar ativamente, na medida
das suas possibilidades e no ambito da sua atividade social, com as entidades piblicas e particulares
inseridas na Comunidade, em tudo o que respeita & manutencao e a0 desenvolvimento das obras sociais
existentes, no sentido de fortalecer a coesdo social, promover e dignificar a vida humana.

Designadamente:
-Escola Profissional do Vale do Tejo para 1 aluno (estdgio curricular).
- Ordem dos Psicilogos Portugueses para estigios profissionais.

- Centro Paroquial de 5. Jodo Batista, foi cehhndnumﬂnrdudr?armﬂamdaemnlura;uﬁdetwmaﬂnqueunham:
ser aprovadas no Smbito do Aviso POISE 36-2015-20.

- Escola Profissional de Rio Maior.

- Escola Profissional de Agricultura e Desenvolvimento Rural de Cister.
- Escola Profissional do Vale do Tejo.

- Agrupamento de Escolas Bordalo Pinheiro de Caldas da Rainha.

- Escols Secunddria Dr. Augusto César da Silva Ferreira.

- Agrupamento de Escolas Fernando Casimiro Pereira da Silva.
-Agrupamento de Escola Marinhas do Sal.

- Escola Técnica e Profissional do Ribateje.

-Municipio de Rio Maior.

- Freguesia de Rio Maior.
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-Diregdo-Geral de Reinsercio.

- Servigos Prisionais do Ministérip da Justiga.
-Instituto do Emprego e Formagdo Profissional,
-Instituto Politécnica de Santarém.

-Instituto Politécnico de Leiria.

-Instituto Portugués do Sangue.

-Academia de Musica de Alcobaga.

E. PARCERIAS COMERCIAIS

- Instituto Gtico de Rio Maior - Protocolo de parceria comercial — descontos diretos aos funciondrios da Santa Casa da

Misericdrdia de Rio Maior e respetivos familiares (ascendentes, descendentes e colaterais).

- Nobre Alimentagdo, SA. - Descontos concedidos nas consultas do Centro Médico e nas mensalidades no Pré-Escolar
do Jardim Infantil “O Ninho®,

- Opticalia Rio Maior - Protocolo de parceria comercial — Oferta de beneficios aos irmaos, funciondrios e familiares,
utentes das valéncias da primeira infincia {Jardim Infantil “O Ninho", Creche da Chainga e Projeto de Intervenclo
Precoce) e da terceira idade [Lar Dr. Calado da Maia)
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3. UNIVERSIDADE SENIOR DE RIO MAIOR

INFORMACOES USRM — 2017/2018

No Smbito do Projeto SAL — Saber, Animacdo e Lazer, que visava, entre outros objetivos, a ocupagdo de
tempos livres da populacdo adulta, e em especial dos mais idosos, a promogao do convivio intergeracional,
interpessoal e comunitario, o fomento do voluntariado e a transmissdo de saberes, foi proposta a

constituicio de uma Universidade Sénior no concelho de Rio Maior.

Tal projeto concretizou-se através de uma parceria estabelecida entre o Municipio e a Santa Casa da

Misericordia de Rio Maior, formando estas duas entidades o nicleo coordenador.
O Protocolo de Parceria, foi assinado no dia 6 de setembro de 2007.

A Universidade Sénior de Rio Maior € um projeto de ensino informal com vérias atividades tendo em vista

a promog3o do conhecimento, da cidadania e do envelhecimento Ativo.

Uma resposta social e cultural, com diversas matérias tedricas e préticas, que pretende promaver o bem-

estar, a satisfag3o de viver, as trocas de experiéncias, de motivagdes e afetos.

Aberta a todos os individuos com mais de 50 anos, nas mais diversas areas como: linguas e humanidades;

atividade fisica; expressdo artistica; artes e lavoures; novas tecnologias, entre outras.

No decorrer de cada ano letivo s3o realizadas varias visitas de Estudo, sessbes esclarecimento/a¢Bes de

sensibilizacdo, festas, encontros de UTI's do Oeste, jantar de Natal com Professores e outros Convivios.

Trimestralmente & elaborado o Boletim com breves resumos de todas as atividades realizadas durante

esse periodo.
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ﬁUniversidadeSéniurdeRiuMaiwéumemhm n.? 83 da RUﬂS—H&dedasUnhwﬂdadudaTermh
Idade, numa listagem de 238 Academias e Universidades Seniores, inscritas até maio deste ano.

N2 Total de Alunos Novas Inscrigdes N.2 de disciplinas N.2 de prof. a lecionar
2008/2009

PROFESSORES QUE NOS ACOMPANHAM DESDE O 12 ANO LETIVO
Inglés - Maria Eugénia Jesus Reis
Yﬁp+m1méﬁﬁhhﬁdth
Informética - Jodo Paulo Relveiro Martinho Colago
Alfabetizacdio - Maria S3o José Vitoriano Carta Marques Flor

ATIVIDADE PEDAGOGICA

1. Dados Gerais
N.2 total de alunos inscritos (acumulado): 619
N.2 total de alunos que frequentaram: 306
N.2 total de turmas: 54 + Hidroginastica (atividade extracurricular)
N.2 total de disciplinas: 41
N.2 total de professores a lecionar: 49
Data do inicio do ano letivo: 7 de outubro de 2016
Data do fim do ano letivo: 9 de junho de 2017
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NUMERO DE TURMAS E TOTAL DE ALUNOS POR DISCIPLINA

DISCIPLINA . N2 TURMAS TOTAL DE ALUNOS

Alem3o 1 &

Artes Decorativas 1 20
Atelié de Prosa e Poesia 1 12
Bordados 1 32

Bisquit i | 13

Canto 1 28
Cavaquinho F ] 25

Clube Sénior de Fotografia 1 g

Clube Sénior de Magia 1 1
Clube do Tricochet 1 a1
Costura 1 12
Cidadania & Mundo Atual 1 24
Cultura Biblica: Lectio Divina 1 12
Danga 1 31

Dangas com Ritme [Ritmao Africanc) 1

Direito 1 il

Espanhal 1 15

Francés 1 19
Geografia 2 B2
Gindstica de Manutengio 4 104
Gindstica de Recuperagio 1 20
Histiiria de Portugal 1 38
Histdria da Arte 1 15
Hortofloricultura 1 29
Informatica (diversos niveds) 4 105
inglés [diversos niveis) 4 66
ftaliano [dois niveis em conjunto) 1 15
Literatura Portuguesa 1 24
Lingua Portuguesa — aral e escrita 2 33
Pintura 1 15
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Pintura de Porcelana 1 14

Psicologia 1 40

Teatro 1 13

Teclas 1 5

Tuna 1 35

Trabalhos Manuais 1 9

Vinla 1 B

Viver Afetos e Emogies 1 26

Xadres 1 1

Yoga e Qualidade de Vida 1 25

Zumba 1 34

Hidrogindstica 1 56
TOTAL GERAL 54 1160

OBSERVACOES COMPLEMENTARES

Professores com mais do que uma turma:
Alexandra Santos — 2 turmas

Bernardete Mauricio — 2 turmas

Jodo Frazdo - 2 turmas

Jodo Vasconcelos — 2 turmas

Maria Irene Mateus — 2 turmas

Maura Alves — 4 turmas

Maria Eugénia Reis — 3 turmas e Dire¢do da USRM

Turmas/disciplinas com mais do que um professor:
Artes Decorativas - 2 professores
Dancas com Ritmo (Ritmo Africano) - 2 professores

Teatro - 2 professores
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OUTRAS ATIVIDADES/EXTRACURRICULARES

Abertura do
Ano Letivo das atividades Solene de escolar e plblico | Coordenador, | proferida pelo Maior, igreja e
{tards) letivas e Abertura do em geral Diregda, Padre \itor Restaurante 530
extracurriculares Ano Letive Secretariado Melicias. AtuacSo | Paio-Estradada
do 10.2 ano letive | 2016/2017 da USRM e da Eduarda Caniceira
da USRM Técnicos do Soeiro, Jodo
Municipio Frazdo. Missa o/
atuagio do Coro.
Jantar com
animacio/baile
14/10/2016 Recegio ao Dar as boas Boas-vindas Elementos da Diregdo & Os caloiros{as) Sala de reuniSes
caloiro vindas, aos alunos | aos caloiros reunido de Secretariado foram da CMRM
{manha) novos, inscritos da USRM Cimara - da USRM identificados com
na USAM neste exacutivo da as simbdlicas
ano letivo Camara Municipal “rosetas em
201572017 papel”_ Os alunos
apresentaram-se
individuaimente
aos membros do
executivo da
Cimara Municipal
de Rio Maior
Comemoragd | Assinalara data Comunidade Dirigentes & Atividades Atividades
odo Dia em guest3o, Comemoracs escolar Dirigentes | técnicos — aguaticas e de ar aquaticas e dear
internacional | alargar odoDia e técnicos USRM, livre, Semindrio | livre, Semindrio
28/10/2016 da 3.2 ldade conhedmentos da 3.4 idade técnicas do *"Saber “Saber
fomentar o Municipio - Envelhecer” e Cha | Envelhecer” e Chi
comvivio e 2 SAS, Diregio Dangante Dangante
partilha entre a e
comunidade Secretariado
da USRM
Comemorar o | Convivio entre Partilhar Alunos da USRM Dirigentes e Fazer broas em Colégio Alto Pina
31/10/2016 | DiadoP3o- geracdes. Dara conhecdment | e alunos do técnicos - conjunto com as
por-Deus conhecer 3 05 entre Colégio do Alto USARM e criangas
tradigio. geragbes Pina Responsiveis
do Colégio
Alto Pina
Palestra Contribuir, Palestra Professores e Dirigentes e A diferenciacio Sala Polvalente -
23/11f2016 | sobrea atraviés da drgdos difigentes | técnicos- entre armas Biblioteca
ciénciaea muobilizacio da e administrativos | USRM, auténomas e
paz opinido pablica, da USAM Professor armas Municipal
para a defesa da Doutor automdticas. 019 | Laureano Santos
Pazeda Frederico Carro de guerra
SEguranta. Carvalho e no Antigo Egito,
Professor até aos mais
Figueiredo recentes drones.
A ligagdo entre a
ciénciae 05
grandes
interesses
Workshop Transmitir ‘Workshop Comunidade Dirigentes Informacdes Gteis | USRAM - 5ala 1
28112016 conhecimentos 3 "Ervas escolar téenicos - & conselhos
comunidade Aromaticas™ USRM e priticos sobre 2
escolar sobre Professorada | temdtica
assumto de disciplina de
interpsse pratico Hortofloricult
ura,
Visita de Conhecer & Visita de Comunidade Dirigentes e Visita ao MAAT— | Lisboa
2/12/2016 estudo walorizar o estudo a esoolar técnicos - Museu de Arte,
6.1 faira patriménio Lishoa e ida USRM Arqguitetura e
cultural, histarico ao Teatro Tecnologia e
& natural do pais e Rewvista
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convivio
Comemoragd | Assinalar a dats Festa de Comunidade Dirigentes e Espetdculo alusivo | Cineteatro de Rio
9/12/2016 o de data em questio e Natal 2016 escolar e plblico técnicos - & quadra natalicia | Malor
6.2 feira, 15h | festiva fomentar o em geral USRM com
comvivio e a apresentagbes
partilha entre a preparadas por
comunidade professores e
escolar alunos
Comemoragd | Assinalar a data Jantar de Professores e Dirigentes ¢ Jantar de comvivio | Restaurante
o de data em questio e Natal com érgdos dirigentas | téenicos - edistribuiciode | Talego
217122006 | festiva fomentar o Professores € administrativos | USRM ofertas
convivioe a 2016 da USRM e
partilha entre 3 SCMRM
comunidade
docente
dirigente da
USRM
31/12/2016 Atividade de Transmitir Boletim da Ndclea Micleo Edi¢do em SUASS/CMRM
divulgacso informagio 3 USRM - Coordenador, Coordenador, | suporte digital e
comunidade Edicion.®12 | professores, Diregdo e escrito com fotos
escolar e pidblico alunos da LISRM, Secretariado e textos relativos
em geral sobre as instituiches/ da USRM as atividades
atividades associapbes do realizadas entre
realizadas na e concelho outubro e
pela USRM derembro de
2016
Visitas de Complementara | Visita de Comunidade Dirigentes & Visita a0 Museu Vila Franca de Xira
estudo e aprendizagem estudo ao escolar técnicos - do Neo-Realismo e Lisboa
05/01/2017 | atividadesde | transmitida na Museu do USRM e & exposicio sobre
convivio e szla de aula; Neo- Professores Vergilio Ferreira -
intercimbio conhecer e Realismo e das disciplinas | Biblioteca
valorizar o Biblioteca de Literstura | Nacional - Lisboa
patrimdnio Macional - Portuguesa e
cultural, histdrico | Lisboa Histdria
e natural do Pais
Visitas de Complementar a Visita de Alunos da Dirigentes & Visita 30 Novo Lishoa
estudo e aprendizagem estudo ao disciplina de técnicos - Museu dos
15/02/2017 | atividadesde | transmitida na Museu dos Cidadania e USRM e Coches e assistir a
convivio & sala de aula; Coches & ao Mundo Atual e Professoras uma sessdo
Iintercimbio conhecer o Parlamenta Direito & outros de Cidadania | plendria da
patrimdnio interessados e Mundo Assembleia da
histdrico do pais Atual e Repiiblica
Direito
Visitas de Complementar a Vigita de Comunidade Dirigentes e Visita ao Santarém
estudo e aprendizagem estudo a escolar técnicos - Convento de 580
20/02/2017 | atividadesde | transmitida na Santarém USRM e Francisco, Igreja
convivio e sala de aula: Professor da da Graga e lgreja
2.8 feira intercimbio conhecer e disciplina de de Nossa Senhora
valorizar o Histdria da Piedade, 5é e
cultural, histdrico
e natural do Pais
Comemoragd | Assinalar a data Baile de Comunidade Dirigentes e Baile de Miscaras | Quartel dos
o de data em questdo e Miscarasda | escolar e local técnicos — Animac3o musical | Bombeiros
24/02/2017 | festiva fomentar o USARM USRM, Voluntirios de Rio
convivio e a Centros de Prémio do Mais Maior
partilha entre 3 Estar e IPS5 Animado/Mascara
comunidade Técnicos do do
escolar e local Municipio
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Comemorag3 | Assinalar a data Comemoragd | Comunidade Dirigentes & 1e Restaurante "0
o de data em guesto & o doDia escolar técnicos - Concurso/Desfile | Talego®, Ao da
1ofo3fzo17 | festiva fomentar o Internacional USRM de Divas Seniores | Serra
Convivio & 8 da Mulher (8 - candidatas a
partilha entre 3 marga) Miss Simpatia,
comunidade Miss Fotogenia e
escolar a Miss Diva Sénior
2017. Jantar
2%
Visitas de Complementar a Visita de Comunidade Dirigentes ¢ A DEFINIR Durém e Fitima
estudo e aprendizagem estudo escolar técnicos -
athidadesde | transmitida na DOurém e USEM &
16/03/2017 | convivio e sala de aula; Visita a0 Professora da
intercimbio conhecer e Santudrio de disciplina
valorizar Fatima corresponden
patriménio te
cultural, histdrico
e natural do pais
2zf03/2017 Interagir & li Encontrode | UTI'S Direcio & Declamagio de Benedita
COMViver Com Poesla das participantes: Secretariado | poemas pelos
outras UTI'S uTr's do da USRM e alunas da S da
Deste Professorada | Benedita e demais
Tributo a Teresa disciplina UTT'S presentes
Almeida (Titi) e a0
nosso aluno
Alberto Correia
Fomentar o Almogo de Comunidade irigentes e Almogo de Pavilhio
convivio e partitha | convivio escolar da USRM técnicos - convivio Multiusos
25/03/2017 entre 3 Tasquinhas & UTI's Deste USREM
comunidade 2017
escolar
3103 2017 Transmitir Boletim da Nicleo Nicleo Edicio em SUASS/CMWRM
informacio a USRM — Coordenadar, Coordenador, | suporte digital e
comunidade Edigion213 | professores, Diregloe escrito com fotos
escolar e plblico alunos da UISRM, Secretariado | etextos
em peral sobre as instituighes/ da USRM referentes s
atividades assodagbes do atividades
realizadas na e concelho realizadas entre
pela USRM janeiro e margo
de 2017
Conhecer e Visita de Comunidade Dirigentes Visita 3 Catedral, | Evora
valorizar o Estudo a escolar técnicos - Templo Romano,
03/04/2017 patrimdnio Evora USRM Igreja da Graga,
cultural, histdrico lgreja de 5.
e natural do pais & Francisco Capela
formentar o dos Ossos
convivio
Comemorags | Assinalar a data Espeticulo Professores e Dirigentes & Espetaculo com Cineteatro de Rio
o de feriado £m guestdo & alusivo ao 25 turmas de técnicos - apresentagdes Maior
21/04/2017 nacional fomentar o de abril Canto e Tuna USRM e preparadas pelos
conviioea Comunidade Professores das | professorese
partilha entre 3 escalar disciplinas alunos
comunidade
escolar
Visita de Conhecer e Visita de Alunos da Dirigentes e Visita a0 Museu Figueira da Foz
estudo valorizar o Estudo & disciplina de técnicos - Santos Rocha,
28/04/2017 patrimdnio Figuelra da Foz | Viver Afetose | USRM Museu do Mar e
cultural, histdrico Emoghes e Igreja de 5. Pedro
& natural do pais ¢ outros & Professora da
fomentar o interessados disciplina de
convivio Wiver Afetos e
Emoghes
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29/04/2017 Atividade de Interagir e Encontro de uTr's Direcdo e Atuacio da Tuna Arambuja
representacd | conviver com Grupos participantes: Secretariado da USRM, da Us
odaUsRMe | outras UTFS Musleais daUSRM e o do Cartaxo, do
de Professor da Erupo “Cantares
intercimbio disciplina de Sempre” de
com outras Aveiras de Cima e
ur's o Coro da US de
Azambuja
Visita de Complementara | Visita de Alpnos da Dirigentes e Viagemde barco | Setibal
estudoe aprendizagem Estudo a disciplina de técnicos — # descoberta dos
8/05/2017 | atividade de transmithda na Setdbal Arteg USRM e golfinhos do Rio
convivio e sala de aula; Decorativas e Professorasda | Sado e dacosta
intercimbic conhecer & outros turma de de Tréia e da
valorizar o interessados Tricochet e Arribida. Visita 3
patrimdnio Artes Casa-Museu das
eultural, histérico Decorativas Caves José Maria
e natural do pais da Fonseca
19/05/2017 | Baile da Flor Assinalar a Rio Maigr Comunidade Animagio de Praga do
iniciativa em escolar & local criangas do Jardim | Coméreio
questioe Cidade de Infincia, outro
fomentar o de jovens do CEE
convivio entre a Florid "0 Ninho® e 3de
comunidade seniores vindos de
escolar e local Rio Maior, Landal
e Arrouquelas,
para além dos
alunos da USRM,
familiares e
amigos
Visita de Complementara | Rota das Alunos da Dirigentes e Paragens nas Ericeira e Sintra
estudo = aprendizagem Pralas disciplina de técnicos - praias: Ericeira
29/05/2017 | atividadede | transmitidana Artes USAM & Arenhas do Mar,
Convivio sala de aula; Decorativas e Professora da Praia das Macas,
intercémbio conhecer & outros turma de Cabo da Roca.
valorizar o interessados Lingua Almogo em
patrimdnio Portuguesa — Colares seguido
cultural, histdrion oral e escrita de Visita & Quinta
e natural do pais da Regaleira -
Sintra
Piguenique Assinalar o final Piquenigue Comunidade | Dirigentes & Piquenique de Praia Fluvial
do ano letivo & escolar técnicos - convivio, com dos Olhos D'dgua
7/06/2017 | Encerrament | fomentaro USRM mivita animagio, do Alviela
letivo. Jogos tradicionais
& boa milsica
Festa de Marcar o final das | Atividades de Comunidade Nideo Apresentagbes Cineteatro de Rio
Encerrament | atividades letivas encerramento escolar e Coordenadaor, realizadas por Maior
os/os/2017 | @ e extracurriculares | do ano letivo convidados Direglio, professores e
do10.%znoletive | 2016/2017 Secretariado, alunos de diversas
- Distribuic3o | da USRM professores e disciplinas,
de alunos das representativas
lerrbrangas disciplinas do trabalho
desenvolvido ao
longo do ano
Gala de Fomentar o Festival de Participagio Dirigentes e Atuaglo dos Pavilhdo
Desporto e convivio e 2 Desporto e de5 técnicos — grupos Polidesportivo
12/06/2017 | Gindstica partilha entre ag Gindstica Universidades | USAM, ESDRM | participantes
Sénior 2017 Universidades Seniores & RUTIS
Seniores do Oeste
19/06/2017 Atividade Marcar ofinal do | Jantar de Corpo Nicleo lantar de corwivio | Restaurante
liidica & de ano letive e convivio com docente & Coordenador, decorrido apés Lusitang
promover o orgdos Direg3o, reunidg de
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convivio comivio entre professores dirigentesda | Secretariada avaliagio do ano
comunidade USRM letivo 20162017
doente e Grgdos
dirigentes da
USRM. Momento
de encontroe
convivio
21/06/2017 | Visita de Conhecer e Visita a0 Grupo de Dirigentes e Circuito de 550 Visita a0
estudo valorizar o Arguipélago alunos da técnicos -USRM | Miguel - Ponta Amuipélago dos
{4 dias) patrimonio dos Agores USRM Delgada, Ribeira Agores
cuttural, histdrico acompanhad CQuente e Lagoa
e natural da itha opela das Sete Cidades
26/06/2017 de 550 Miguel Diretora da
USRM
(3 dias)
24062017 Atividade de Transmitir Boletim da Nicleo Mideo Edicdo em SUASS/CMAM
divulgacio informagio a USRM-Edigio | Coordenador, | Coordenader, suporte digital e
comunidade ne14 professores, Diregioe escrito com fotos
escolar e pablico alunos da Secretariadoda | & tewtos alusivas
em geral sobre as USRM, USREM &s atividades
actividades instituighes/ reglizadas entre
realizadas na e assoclagles Abril e junho de
pela USRM do concetho 2017
REUNIOES DOS ORGAD DIRIGENTES E OUTRAS
12/09/2016 | Reunido do Nideo Nidleo Coordenador, Diregio e Assunitos relativos aos dados financeiros, Sala de ReuniBes do 3.2
Coordenador Técnicos de Apoio Sessio Solene de Abertura do Ano Letive Piso dos Pagos do
2016/2017 e estacionamento de apolo & Concelho
USRM
02/11/2016 | ReuniSo do Ndceo Nideo Coordenador, Direc3o, Apresentacio dos professores, do Relatdrio e Universidade Sénior de
Coordenador com Técnicos de Apoio, Secretariado e Plano de Atividades 2016/2017 e recotha de Rio Maior
Professores Profiessores sugestdes dos professores para atividades
11/01/2017 | ReuniSo de Dirigentes das Niicleo Coordenador, Direcdo e Atividades ji desenvolvidas e a desenvolbver Universidade Sénior de
UTIS do Deste Técnicos de Apolo da USRM e nio corrente @no letivo por cada UTl e em Benedita
representantes das conjunto
Universidades convidadas
19/06/2017 | Reunido do Nidea Muden Coordenadar, DirecBo, Balango do Ano Letivo 2016/2017 e recolha Universidade Sénior de
Coordenador com Técnicos de Apoio, Secretariadoe | de sugestdes para o ano letivo seguinte Rio Makor
Professores Profiessores
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CAPITULO IX
SETOR RELIGIOSO

PROCISSOES E ELEMENTOS HISTORICOS DA SANTA CASA DA MISERICORDIA DE RIO MAIOR

A IRMANDADE iniciou a sua componente religiosa na pequena capela anexa ao Albergue, ambos ja
existentes quando da criacio da Misericordia no ano de 1759. A Capela sofreu através dos seus longos
anos, virias obras de restauro e ampliacdo, cujos trabalhos teriam sido iniciados no principio do més de
maio de 1898 e terminado em 1902,

Esta Capela, jd ent3o servia de lgreja Matriz, além de ampliada, com a construcdo de uns arcos do lado
norte, lajeamento do piso no corredor e douramento do Altar-Mor, ficou com a configuracdo que ainda

hoje apresenta.

1- QUARESMA DE 2017
A Irmandade da Misericérdia, pelo menos desde 1867 e, provavelmente, a partir de 1760 data que se
encontra gravada na pedra por cima da cruz nas Capelas dos Passos, sempre realizou as Ceriménias
Religiosas Quaresmais, a que 0s seus sucessivos compromissos obrigam, n3o obstante as varias

perturbac@es sdcio-politicas, ocorridas ao longo dos dltimos dois séculos.

No ano de 2017, as Procissbes do Senhor dos Passos e do Enterro do Senhor continuaram a percorrer as
ruas da cidade de Rio Maior, com um esplendor e grandiosidade notdveis que atraem uma enorme

multiddo de figis.
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A. CONTAS DAS PROCISSOES

Despesas Receitas Resultados
Banda—2800 € Peditdrio — 596.90 €
Flores e Améndoas—379.90 € memmes - -683.00€
Pregador 10000¢ | = - -
" Total da Despesa—1.279.90 € Total da Receita — 596,90 €

2- UTILIZACAO DA IGREJA
Na lgreja da Misericordia, hd mais de vinte e cinco anos, sem interrupgio, se reza o terco diariamente
durante os meses de maio e outubro, ao principio da noite, em honra e em veneracao de Nossa Senhora

de Fatima.

De acordo com o livio publicado pela UniSo das Misericordias Portuguesas, “0 Patrimonio das
Misericérdias, Um Passado com Futura”, no conjunto de Santas Casas existentes no sul do Pais analisadas
em trabalho de campo, salienta as boas condicdes de conservacio da Igreja da Misericdrdia de Rio Maior

sendo a (inica que se encontra aberta ao publico.

Durante o ano 2017 celebraram-se 7 casamentos, e 3 receita foi de 1085,00€.

3- CAPELAS MORTUARIAS
As Capelas Mortudrias mantém a maior dignidade e respeito, que s3o merecedores, agueles gue partiram

e também aqueles que se despedem dos seus.

Durante o ano de 2017, realizaram-se nas Capelas Mortusrias 124 velérios, nimero superior ao ano de

2016, e a receita foi de 9.300,00€

Este nimero ndo inclui os falecimentos ocorridos em localidades da freguesia de Rio Maior que possuem
Capelas Mortudrias e de outras freguesias do concelho que possuem Capelas Mortudrias e cemitério, bem

como doutras localidades do pais e do estrangeiro cujos funerais se realizam na drea no nosso concelho.

4- CAPELAO DA SANTA CASA DA MISERICORDIA
Para prestar assisténcia espiritual aos utentes e irm3os da Santa Casa da Misericordia de Rio Maior, a Mesa
Administrativa deliberou no ano de 2016 formalizar a nomeacdo de Frei Paolo Beretta, capeldo da

Irmandade.
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CAPITULO X

OUTRAS ATIVIDADES
No ano de 2017, a Mesa Administrativa passou a reunir mensalmente com os responsaveis das
vérias dreas, para prestar informagdes e fazer o levantamento das questdes postas
frequentemente pelos recursos humanos da Instituicdo.
Iniciou também um estudo aprofundado para implementar um Regulamento Interno que estatua
as relagcBes dos érgdos sociais com os trabalhadores, assim como a organizacio e funcionamento
dos vdrios servigos.
Medidas de Auto Protecdio- Durante o ano de 2017, a Mesa Administrativa providenciou o inicio da
sua implementacio em todos os edificios da Santa Casa da Misericdrdia.
Regulamento Europeu de Protecio de Dados- Durante o ano de 2017, a Mesa Administrativa
providenciou o inicio da implementacio do Regulamento Europeu de Protegdo de Dados.
Durante o ano de 2017, 3 Mesa Administrativa realizou 27 reunides 24 das quais estavam
previamente calendarizadas, a Assembleia Geral e © Definitdrio realizaram 2 reunides.
Durante o ano de 2017, realizaram-se algumas reunides com as Instituighes particulares de
Solidariedade Social do Concelho de Rio Maior, para tratar de assuntos em comuns.
Unido das Misericrdias Portuguesas:
Em 11 de fevereiro de 2017, a Santa Casa da Misericérdiz de Rio Maior, recebeu as 23
Misericérdias do Distrito de Santarém, para a realizacdo da reuniSo do Secretariado Regional da
Unido das Misericérdias Portuguesas.
O custo da referida realizacdo importou em 997,96€ (que incluiu a rececdo aos participantes, 40
refeicBes e algumas ofertas).
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CONCLUSAO

A Santa Casa da Misericérdia de Rio Maior, durante o ano econdmico de 2017 continuou com o apoio e
supervisdo da empresa “Peres & Nogueira Il - 5TOC, Lda..”, que tem prestado excelentes servigos na drea

contabilistica.

A Secretaria registou durante o ano de 2017 um atendimento médio mensal de 500 utentes.

£ importante referir que o grande objetivo da Mesa Administrativa & garantir a sustentabilidade financeira
da Santa Casa da Misericérdia de Rio Maior, sendo seu principio que OS PROVEITOS tém de ser, pelo

menos, iguais aos GASTOS.

De referir que a Instituicdo ndo tem receitas proprias significativas, o patriménio & parco de rendimentos e

ainda onera os orgamentos anuais, com gastos de conservacdo e manutencdo.

£ exemplo disso o edificio do antigo hospital, datado de 1935, adaptado a Lar de Grandes Dependentes em
1990, cujo funcionamento exige valores consideravelmente elevados, pela idade, mas também pelas suas

caracteristicas.

£ também exemplo disso o edificio onde funciona o Jardim de Infincia “O Ninho", datado de 1977, que
sofre obras de conservagdo regularmente, mas que presentemente necessita de reparacfes cujo

orcamento atinge valores consideraveis, para 0s quais a Instituicio n3o possui meios.
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O aumento dos gastos é geral devido ao aumento do preco de todos os bens, mas a percentagem maior do
aumento dos gastos do ano de 2017, deve-se is atualizagdes da remuneraco minima mensal dos

trabalhadores assim como outras atualizagBes que derivam da progressdo dos mesmos.

No ano de 2017 a evolugio dos valores das comparticipaces provenientes dos acordos de cooperacdo
celebrados com a Seguranca Social na drea social e com a Administrac3o Regional de Saiide na irea da

salide sdo minimos, e por isso os resultados negativos verificados.

Mas a Instituicdo sozinha n3o tem poder de negociacio com o Estado.

A Unido das Misericérdias Portuguesas é o interlocutor privilegiado entre as Misericérdias e o Estado, mas
as necessdrias conversagbes e respetivas negociacdes ndo s3o suficientes para resolver todos os problemas
que surgem diariamente,

{As quase 400 Misericérdias atualmente existentes em Portugal, apoiam diariamente cerca de 165 mil

pessoas e, para o efeito, contam com mais de 44 mil colaboradores diretos).

As dificuldades sentidas pelas Misericérdias sio comuns. Em todas as reunides da Assembleia Geral da
Unido das Misericérdias Portuguesas e em todas as reunibes do Secretariado Regional do Distrito de
Santarém, onde a Provedora esteve sempre presente desde que iniciou funcBes, se ouvem os desabafos
dos respetivos responsdveis, sobre o facto das Misericérdias estarem a ficar asfixiadas com inimeras
exigéncia de toda a ordem, assim como com o constante aumento dos custos para prosseguir com a sua

miss3o que ndo s3o acompanhados pelos proveitos.

Para a concretizacdo do objeto social previsto no Compromisso da Irmandade, é indispensavel pautarmo-
nos por principios avaliadores das consequéncias que s3o todas as decisbes, que de alguma forma possam

por em causa a sustentabilidade da Instituig3o.

Administrar a Instituicdo pressupfe uma pressio constante, essencialmente pelas dificuldades financeiras.
Por um lado € necessdrio adquirir bens, equipamentos e servicos de modo a que tudo funcione
adequadamente, sendo indispensavel assumir encargos. Por outro, sendo sdo assumidas essas despesas,
serd posta em causa a qualidade dos servigos disponibilizados & comunidade e ainda o cumprimento da Lei
3 que estamos obrigados sob pena de graves consequéncias, nomeadamente a aplicacio de multas e

coimas.
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Esta pressdo pbe em causa a prossecucgdo da nossa missdo consubstanciada na concretizagBo das Catorze

Obras de Misericordia.

O resultado negativo de 64,105.36€ de 2017, teve vérios fatores:

Com as vérias atualizagbes da remunerag3o minima mensal nos Gltimos trés anos (considerando que 60 %
dos trabalhadores da Instituicio auferem valores dessa ordem), e outras atualizagBes dos vencimentos
provenientes dos compromissos legais, nomeadamente os previstos no acordo coletivo de trabalho
assumido em 2016, assim como o custo dos bens e servigos necessarios ao funcionamento das respostas
sociais e o cumprimento da Lei no que aos critérios de fixacao das prestacbes a pagar pelas familias diz
respeito, torna-se impossivel conter o progressivo aumento dos gastos indispensdveis para realizar as

diversas atividades.

As familias continuam em dificuldades, violando constantemente os prazos de pagamento das respetivas
mensalidades referentes aos contratos de prestacdo de servicos que celebram com a Institui¢do, 3
semelhanca dos anos anteriores.

Em situagBes pontuais, a Instituigdo teve imensas dificuldades para cobrar os valores em divida as familias
quer na drea da Infancia, quer na drea da 32 Idade, sendo também dificil obter saldo 0 em 31 de dezembro
de 2017, apesar da decis3o tomada pela Mesa Administrativa em enviar um pedido por escrito aos

devedores referidos, indicando os totais em divida sempre que esta em atraso mais de uma prestacdo.

A semelhanca dos anos anteriores, a Mesa Administrativa tem verificade que a miss3o da Instituicdo tem
vindo a tornar-se cada vez mais exigente, pelo que a sua gestdo passa por um acompanhamento didrio,
que necessita de avaliacdo, estudo, reflexdo, tomadas de posicgio e a colaboracdo estreita dos

trabalhadores, dos colaboradores e das entidades parceiras.

Na primeira inféncia, n3o s6 pela continuagdo dos pedidos de reducdo das mensalidades contratualizadas,
a pedido dos encarregados de educagdo, como pela dificuldade no pagamento das mesmas, mas acima de
tudo pelos valores baixissimos fixadas por Lei, em fungdo dos rendimentos das familias deram origem ao
registo de imparidades de 2015, contabilizadas em 2017, dando origem a resultados negativos nas
respostas sociais da infancia.

Houve um aumento de nimere de criangas no pré-escolar, mas continuou a existir uma redugdo do valor

das mensalidades.

54
Relatsrio deAtividades da Santn-Cape da Migericordia-de Rio Mawor de-201T



Também regressou uma educadora Qque estava de baixa médica prolongada, com capacidade reduzida para

o exercicio de funcbes, obrigando a Instituicdo a manter outra educadora temporariamente.

O Lar Dr. Calado da Maia registou resultados positivos, sem as imputacées dos gastos comuns, devido a

um ligeiro aumento da receita e da descida nos gastos gerais, em comparacio com a 2016,

A receita nesta resposta social sofre menos oscilagdes, em comparag3o com a infancia, (que sdo fixadas
por Lei) porque as mensalidades s3o determinadas pela InstituicSo e pagas pelos utentes com as suas
reformas e o apoio dos familiares. Em 2018 a mensalidade a pagar no Lar de Idosos foi atualizada para
700,00¢€.

O Centro Médico verificou uma diminuicdo da sua faturacdo em parte, devido 3 dendncia do contrato de
prestac3o de servigos de Dentista com a Dra. Ana Cunha no més de maio.
Os utentes beneficiam dos contratos de SEEUros que possuem, o que origina uma quebra do valor dos

servicos prestados.

O servigo de Fisioterapia registou um aumento significativo da faturacdo do ano de 2017, no valor de
60.329,45€, sem imputacdo dos custos comuns,

A Santa Casa da Misericérdia de Rio Maior, em 2017, manteve ao seu servico 52 trabalhadores, com uma
média de baixas médicas e outras auséncias de 8 trabalhadores.

Contou com 18 colaboradores em regime de prestac3o de servigos, 26 médicos e 5 técnicos de salde que
exercem fungdes no Centro Médico,

Ser voluntirio numa Instituicdo com especial complexidade é uma tarefa 4rdua, procuramos fazer o
melhor, disponibilizamos os nossos conhecimentos, as nossas competéncias e a nossa experiéncia de vida,
para que a Santa Casa da Misericordia de Rio Maior realize a sua atividade com responsabilidade, com
rigor, com transparéncia e com 3 bondade que lhe é inerente.

A Santa Casa da Misericérdia de Rio Maior tem 258 anos de existéncia, tem uma tradi¢io secular, e
considera continuar as incumbéncias sociais para com a comunidade riomaiorense e apesar das
dificuldades de todos os dias, ndo deixars de dar resposta aos que dela necessitarem.

Uma palavra muito especial de agradecimento a todos os trabalhadores que prestam Servico na nossa
centendria Instituicdo.

Rio Maior, 14 de marco de 2018.
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A Mesa Administ
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